Temeljem odredbi &lanka 13. Zakona o udrugama (NN 74/14) i u skladu s odredbom
¢lanka 14. Zakona o sportu (NN 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15 i
19/16), Osnivacka skupstina Stolnoteniskog kluba , Zagreb®, odrzana 11. studenog
2016. donijela je

STATUT
STOLNOTENISKOG KLUBA
" RAKUNI ZAGREB"

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju, izgledu pecata, o
ciljevima i podrucju djelovanja sukladno ciljevima; o zastupanju i predstavljanju; o
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti rada Kluba; o uvjetima i
nacinu uclanjivanja i prestanku ¢&lanstva; pravima, obvezama i odgovornostima te
stegovnoj odgovornosti €lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova; o unutarnjem ustroju;
o tijelima, njihovom sastavu, ovlastima, nacinu odlu€ivanja, uvjetima i nacinu izbora i
opoziva, trajanju mandata te nalinu sazivanja skupS$tine u slu€aju isteka mandata,
izboru i opozivu likvidatora kluba; imovini i raspolaganju s moguéom dobiti; nacinu
stjecanja imovine; te postupku s imovinom u slu€aju prestanka postojanja Kluba, o
nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Kluba te drugim pitanjima od
znacaja za Kiub.

Clanak 2.

Naziv kluba je: Stolnoteniski klub ,Rakuni Zagreb*.

Skrac¢eni naziv je STK RZ (u daljnjem tekstu: Klub).

Klub djeluje na podru¢ju Grada Zagreba. SjediSte kluba je: Bademovac 3, 10000
Zagreb. Odluku o promjeni adrese sjedi$ta donosi Skupstina.

Clanak 3.

Klub je sportska udruga registrirana pri Gradskom uredu za opcu upravu u Zagrebu.
Klub je neprofitna pravna osoba.




Clanak 4.
Klub ima znak.
Znak kluba je u obliku stolnoteniskog reketa. U gornjem dijelu je iscrtana glava rakuna, a
po sredini reketa nalazi se natpis Rakuni Zagreb, te je ispod naznafena adresa i
sjediste kluba.

Clanak 5.
Klub ima pecat.
Pecat kiuba je okruglog oblika, promjera 4 cm na kojemu se nalazi znak kluba iz ¢lanka
4. (U gornjem dijelu je iscrtana glava rakuna a po sredini reketa nalazi se natpis Rakuni
Zagreb, te je ispod naznacena adresa i sjediste kluba).

Clanak 6.

Klub zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik.

CLANSTVO U SPORTSKOM KLUBU

Clanak 7.

Clanom Kluba moze postati svaki gradanin koji prihvati Statut Kluba.
Clanak 8.

Clanstvo u Klubu moZe biti redovito i po&asno.

Redoviti ¢lanovi su oni koji sudjeluju u svim aktivhostima Kluba, a takoder i gradani koji
aktivnim drustveno — sportskim radom doprinose ostvarivanju ciljeva i zadaéa Kluba. Za
osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u Klub daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navr§enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje
pisanu suglasnost. ~

PocCasni €lanovi su oni koji imaju posebne zasluge u ostvarivanju ideja, ciljeva i
zadataka Kluba.Odluku o statusu poc€asnog ¢&lana donosi Skupstina na prijedlog
Predsjednistva.




Clanak 9.

Redovitim ¢lanom postaje se upisom u popis ¢lanova i plaéanjem E&lanarine koji vodi
tajnik. Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o osobnom imenu €lana, OIB-
u, datumu rodenja, datumu pristupanja Klubu, kategoriji ¢lanstva, te datumu prestanka
¢lanstva u Kiubu.

Clanarinu odreduje Skupstina. Clanu Kluba se izdaje é&lanska iskaznica kao dokaz
pripadnosti Klubu.

Clanak 10.

Prava ¢lanova Kluba su:

* sudjelovanje u svim aktivnostima Kluba,

* sudjelovanje u dono$enju odluka, birati i biti biran u tijela Kluba ako ima poslovnu
sposobnost (samo redoviti ¢lanovi),

pravodobna i svestrana informiranost o radu Kluba,

koriStenje objekata i opreme Kluba,

koriStenje povlastica vezanih za ¢lanstvo u Klubu,

koritenje nov€anih i materijalnih nagrada od Kluba za postignute rezultate.

* % % %

Clanak 11.

Obveze i odgovornosti ¢lanova Kluba su:

* pridrzavanje ovog Statuta i drugih normativnih akata, te odluka tijela Kluba
redovito pla¢anje ¢lanarine

savjesno obavljanje svih povjerenih duZnosti i zadaca

¢uvanje ugleda Kluba i njegove imovine

sportski nacgin Zivota, pozrtvovnost i borbenost na natjecanju.

* 0% Ok *

Clanak 12.

Clanstvo u Klubu prestaje ispisivanjem po viastitoj Zelji, iskljuéenjem odlukom Stegovne
komisije, neplacanjem ¢&lanarine 3 mjeseca.

Clanak 13.

Kiub se udruzuje u Sportski savez Grada Zagreba, HSTS i druge udruge ili saveze od
vaznosti i znacaja za Kiub.

Klub se mozZe udruZziti i u druge sportske asocijacije ili udruzenja iz podrucja drugih
djelatnosti kada je to na korist razvitka sporta.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina Kluba.




CILJEVI | ZADACE KLUBA

Clanak 14.

Klub je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapredenja stolnoteniskog sporta u gradu
Zagrebu.

Klub sukladno ciljevima djeluje na podrucju sporta.

*  *  *  *

Clanak 15.

Cilj Kluba ostvaruje se sljedeéim djelatnostima :

redovitim praktiénim vjezbanjem, kao i teoretskim predavanjima,

neprestanim usavrS8avanjem stolnoteniskih tehnika i fizicke pripremljenosti ¢lanova
Kluba,

sudjelovanjem i organizacijom stolnoteniskih natjecanja na nivou grada, Zupanije i
drzave

vodenjem brige o nabavci opreme i njenom odrzavanju i Cuvanju

ukupnom aktivno$éu moralno, eticki i odgojno djelovati na ¢lanstvo.

poduka i trening djece i mladezi

pruzanje usluga prehrane (,toplog obroka®), napitaka i bezalkoholnih pi¢a, bez
namjere stjecanja dobiti ili drugih gospodarski procjenjivih koristi, za svoje ¢lanove u
svojim poslovnim prostorijama i prostorima dok se obavlja njihova osnovna djelatnost
ili aktivnost.

Klub ne dopusta rasnu, vjersku i politicku diskriminaciju, te kr§enje slobode prava

covjeka i gradana.

Clanak 16.

Djelovanje udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene
Statutom, poimence:

*

*

pravodobnim izvje$c¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima,
pisanim, izvje§¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
putem medija.



TIJELA UPRAVLJANJA KLUBA

Clanak 17.

Tijela upravljanja Kluba su:
Skupstina,
Predsjednistvo,
Predsjednik
Dopredsjednik
Tajnik

Nadzorni odbor,
Stegovna komisija

NoOOkhwN -~

SKUPSTINA
Clanak 18.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Klubom. Skup$tinu sadinjavaju svi poslovno
sposobni redoviti ¢lanovi Udruge. Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku
godine. Izborna sjednica se odrzava svake Cetiri godine, a izvanredna prema potrebi.

Clanak 19.

Skupstina bira ¢lanove PredsjedniS$tva, Nadzorni odbor i Stegovnu komisiju tajnim
glasovanjem, ako se drugacije ne odluci.

Clanak 20.

Za predsjednika je izabran onaj kandidat koji dobije natpoloviénu vecéinu glasova
Skupstine. Ako ni jedan kandidat ne dobije dovoljan broj glasova, izbor ée se ponoviti
izmedu dvojice kandidata sa najveéim brojem glasova iz prvog kruga. U drugom krugu
pobjedu odnosi kandidat sa najve¢im brojem glasova.

Clanak 21.

Skupstinu saziva PredsjedniStvo na vlastitu inicijativu. U odluci o sazivanju Skupstine
Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
PredsjedniStvo je duZno sazvati SkupS$tinu na zahtjev Nadzornog odbora ili treéine
¢lanova Skupstine u roku sedam dana od primitka zahtjeva, a ako je ne sazove u
navedenom roku sazvat ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog
reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

Radom Skupstine rukovodi radno PredsjedniStvo od tri ¢lana, koje se bira neposredno
prije poCetka rada.

Skupstinu Kluba u slu€aju isteka mandata tijelima Kluba saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga ili 1/3 ¢lanova Kluba, koji su upisani u popis
¢lanova prije isteka mandata tijelima Kluba.



Clanak 22.

Skupstina donosi punovazne odluke ako joj je nazo€na natpolovicna vec€ina ¢lanova
Skupstine. Odluke se donose natpolovicnom vecéinom glasova nazocénih. Statut,
financijski plan, izvies¢e o radu i odluka o prestanku rada Kluba donose se
dvotre¢inskom vecinom glasova ¢lanova Skupstine Kluba.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisniCar i koji se trajno €uva u arhivi
Udruge.

Clanak 23.
Skupstina:
* daje smjernice za rad udruge,
* utvrduje politiku rada Udruge,
* donosi i mijenja Statut i druge normativne akte Kluba,

usvaja plan rada i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu i izvjeS¢ée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu '

* usvaja godisnje financijsko izvjesce,

* bira i razrjeSuje predsjednika, dopredsjednika, tajnika, Stegovnu komisiju i Nadzorni
odbor,

odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti

donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Kluba),

imenuje i opoziva likvidatora Kluba,

odluéuje o Zzalbama ¢lanova na odluke o iskljuenju iz Kluba,

razmatra i odluéuje o izvjeS€ima i radu Predsjednistva i Nadzornog odbora

odlucuje o udruzivanju u odgovarajuca sportska udruzenja i saveze,

imenuje trenera, osniva komisije i sli€ha tijela po potrebi te im utvrduje zadatke,
odlucuje o prestanku rada Kluba, i raspodjeli preostale imovine Kiuba,

odlucuje i o drugi pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugog tijela
Udruge.

L T .

* 0% % % %

PREDSJEDNISTVO

Clanak 24.
Predsjednistvo Cine tri ¢lana, koje bira Skupstina, i to predsjednik, dopredsjednik i tajnik.
Clanak 25.

IzvrSne funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom i odlukama SkupS$tine obavlja
Predsjednistvo Kluba.



Clanak 26.

Mandat ¢lanova PredsjedniStva traje Cetiri godine. Sastaje se prema potrebi ili ako to
zahtjeva tre¢ina njegovih &lanova. PredsjedniStvo donosi punovazne odluke ako je na
sjednici nazo¢no viSe od polovine &lanova, a odluke su pravovaljane ako je za njih
glasala natpolovi¢na veéina prisutnih.

Clanak 27.
Predsjednistvo je nadlezno:

* sazvati Skupstinu,

* utvrdivati prijedloge programa, Statuta i drugih opcih akata koji se podnose
Skupstini na razmatranje,

* odluCivati o koriStenju sredstava u skladu s financijskim planom, visini i nacinu
pla¢anju ¢lanarine

* organizirati planski struéni rad, akcije Kluba, voditi brigu o razvoju Kluba i odnosima u
Klubu,

*  brinuti o izvr§enju programa i provedbi odluka Skupstine,

* imenovati komisije i slicna tijela prema potrebi te im odredivati zadatke,

* podnositi izvjeS¢a o radu Skupstini Kluba.

Clanak 28.
Predsjednistvo je za svoj rad odgovorno Skupstini, a ¢lanovi mogu biti opozvani i prije
isteka mandata, identi€nim nacinom na koji su i izabrani.

Clanak 29.

Predsjednik Kluba :

zastupa i predstavlja Klub,

rukovodi sjednicama Predsjednistva,

pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Predsjednistva,
brine o provedbi odluka Skup$tine i o upoznavanju javnosti s radom Skupstine i
njegovih tijela,

potpisuje akte koje donosi Skupstina,

* podnosi izvjeS€e o svom radu Predsjednistvu i Skupstini Kluba,

* obavlja i druge djelatnosti utvrdene Zakonom, ovim Statutom, Poslovnikom i drugim
opc¢im aktima Kluba.

* % k¥

*



Clanak 30.

Dopredsjednik se bira na isti na¢in kao i predsjednik i moZe biti ponovno izabran za

novo mandatno razdoblje. Dopredsjednik zamjenjuje u slu¢aju odsutnosti ili sprijeCenosti
predsjednika, a za svoj rad odgovoran je skup$tini. '

Clanak 31.
Tajnik Kluba:
* tajnik u svom radu je samostalan
*  zastupa Klub,
* organizira rad na provedbi odluka i zadac¢a Skupstine i Predsjednistva,
* zakljuCuje ugovore te potpisuje poslovnu dokumentaciju,
* brine o zakonitosti rada Kluba,
* podnosi izvje§¢a o svom radu predsjednistvu kluba,
* vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine,

dostavlja zapisnik s redovne sjednice skup$tine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga, '
obavlja i druge djelatnosti utvrdene Zakonom, ovim Statutom, Poslovnikom i drugim
op¢im aktima Kluba.

NADZORNI ODBOR

Clanak 32.

Nadzorni odbor se sastoji od tri ¢lana koje bira Skupstina na mandat od 4 godine. Radi u
punom sastavu, a odluke donosi natpoloviénom veéinom.

Clanak 33.

Nadzorni odbor nadzire rad svih tijela Kluba, a posebno materijalno — financijsko
poslovanje Kluba.



Clanak 34.

Nadzorni odbor o svom radu podnosi pismeno izvije§ée najmanje jednom godiSnje
Skupstini, Predsjednistvu te tijelu &iji je rad nadziran.

STEGOVNA KOMISIJA

Clanak 35.

Clanovi Kluba odgovaraju za povredu svojih &lanskih duZnosti utvrdeni Statutom ili
drugim aktima. Stegovni postupak provodi Stegovna komisija, sastavljena od tri Clana,
koje bira i opoziva SkupS$tina. Mandat Stegovne komisije traje Cetiri godine. Zahtjev za
pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti Predsjednidtvo, Nadzorni odbor ili
najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine.

U stegovnom postupku mogu se izreéi slijedeée stegovne mjere:
* opomena

* iskljuenje iz Kluba

Odluka se donosi ve¢inom glasova Stegovne komisije.

Clanak 36.

Protiv odluke Stegovne komisije moze se u roku od 15 dana, ra

unaju

i od dana dostave odluke, podnijeti Zalba Skupstini.

Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana racunajuéi od dana dostave Zalbe.

Clanak 37.

Mandat izabranih tijela Kluba traje Cetiri godine i mogu se birati ponovo na funkcije.
Clanovi tijela opozivaju se na isti nacin na koji su izabrani. Clan svakog tijela ima pravo
podnijeti ostavku na svoju funkciju istom tijelu koje ga je izabralo.

Clanak 38.

Za rad u pojedinim podrugjima djelovanja Kluba Skupstina i Predsjednistvo mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela. Odlukom o osnivanju komisije
ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaéa i vrijeme na koje se osnivaju te
odgovornosti za obavljanje dati poslova.

IMOVINA KLUBA | NACIN STJECANJA IMOVINE




Clanak 39.

Imovinu Udruge c&ine:

- nové¢ana sredstva koja je udruga stekla uplatom &lanarina, dobrovoljnim prilozima
i darovima

- novcéana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju
ciljevi, financiranjem programa i projekata udruge iz drZzavnog proracuna i
prora¢una jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz
inozemnih izvora

- nekretnine i pokretne stvari udruge,

- druga imovinska prava.

Clanak 40.

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 42.

IzvijeS¢e o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorni odbor podnosi skup$tini na
razmatranje i prihvacanje.

RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 43.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova
udruge kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utje€¢e na rad udruge u cjelini
odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajednic¢kog interesa na sve ¢lanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, SkupStina imenuje arbitrazno vijeée izmedu
¢lanova udruge. Sastav, mandat, nacin odlucivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji
donosi Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuc¢i nacin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije€a je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih
se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljni &lan najprije se obra¢a udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konaénosti
odluke arbitraznog vije¢a, udruga podnosi nadleZznom uredu zahtjev za upis promjena u
registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeéa.



PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 44.

Udruga prestaje postojati odlukom Skup$tine ili u drugim slucajevima predvidenim
zakonom.

U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti ¢e udruzi koja ima
iste ili slicne statutarne ciljeve sukladno odluci Skupstine.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja Udruge dvotrecinskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Udruge.

Clanak 45.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.

Statut donosi Skups$tina natpolovicnom vec¢inom glasova svih ¢lanova u Skupstini nakon
provedene rasprave.

Tumacenje odredaba ovog statuta daje Skupstina Kluba.

Tumacenje drugih akata daje predsjednistvo Kluba.

U Zagrebu, 11. studeni 2016. god. Predsjednik kiuba:

Sanjin Strukic¢

=




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem riedenja
ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2016-01/439, URBROJ: 251-07-11-17-2 od 17.
ozujka 2017. godine.
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